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Lista funcțiilor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Licurici,  în vederea asigurării transparenței veniturilor salariale, conform art. 33 din 
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice
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In baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Licurici,  
cu urmatoarele precizari:
a) salariul de baza,  indemnizația de încadrare sau indemnizația lunară, conform tabelului de mai sus;
b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea bruta a sporurilor, compensațiilor, adaosurilor, primelor şi premiilor eligibile pentru fiecare funcție, precum şi baza legală a acordării acestora:
c)    valoarea anuală a voucherelor de vacanță care urmează să fie acordate pentru o perioadă lucrată de un an, precum şi baza legală a acordării acestora.
d) valoarea anuală a indemnizației de hrană care urmează să fie acordată pentru o perioadă lucrată de un an, precum şi baza legală a acordării acesteia                                            (e) orice alte 
drepturi în bani şi/sau în natură, dacă este cazul, precum şi baza legală a acordării acestora;
(f) orice informații cu privire la posibile limitări ale venitului salarial, precum şi baza legală a acestora
- conform art.11, alin. 4) din legea nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileşte, în condițiile prevăzute la alin. (1) şi (3), fără a depăşi nivelul indemnizației lunare a funcției de 
viceprimar, cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli;
- conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017,   suma sporurilor, compensațiilor, adaosurilor, primelor, premiilor şi indemnizațiilor, inclusive cele pentru hrană şi vacanță,
acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depăşi 30% din suma salariilor de bază şi a indemnizațiilor lunare.


